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• Most of what we call management today consists consists of 
making it difficult for people to get their work done.
Peter Drucker 

• die Leitung der Organisation und die Arbeit an der Spitze vor allem 
eigentlich eher darin, mit den verschiedenen Persönlichkeiten und 
den dazugehörigen Gefühlen und Empfindlichkeiten 
(Eigeninteressen) umzugehen, als einfach die Aufgaben zu verteilen, 
die eben getan werden müssen.





https://medium.com/@monica.expositor/el-next-land-de-la-organizaci%C3%B3n-94a71a1ba16d
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https://app.glassfrog.com/organizations/1664
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https://www.dwarfsandgiants.org/web/manifesto/




http://bit.ly/holacracy-dG-webinario-utube
http://bit.ly/nextland_medium
http://bit.ly/nextlandmeetupVLC




https://www.dwarfsandgiants.org/web/monica-expositor-blasco/
https://www.linkedin.com/in/monicaexpositor/

